Asili nido, bassa poverta e spesa sanitaria
Il welfare emiliano si conferma ai vertici

La nostra regione si piazza al terzo posto nella classifica sui servizi stilata dal Gruppo Unipol e The European House - Ambrosetti

Numero di posti negli asili nido,
spesa sanitaria privata pro capi-
tee bassaincidenzadella pover-
ta relativa delle famiglie. Sono
questi alcuni degli indici grazie
ai quali I'Emilia-Romagna si &
classificata nel 2021 al 3° posto
tra le Regioni italiane (dopo le
Province autonome di Trento e
Bolzano) per efficacia e capaci-
ta dirisposta del sistema di wel-
fare.

Il dato - che conferma un siste-
main salute - emerge dalle clas-
sifiche del "Welfare Italia In-
dex", uno strumento di monito-
raggio che prendein considera-
zione gli ambiti di politiche so-
ciali, sanita, previdenza e forma-
zione e consente di identificare,
a livello regionale, i punti di for-
za e le aree di criticita in cui &
necessario intervenire. La classi-
fica & realizzata da "Welfare Ita-
lia", think tank nato su iniziativa
del Gruppo Unipol in collabora-
zione con The European House
- Ambrosetti, e vienerappresen-
tata analiticamente all'interno
del rapporto annuale su
www.welfare-italia.com/#/
L’indice poggia su 22 ‘Key Per-
formance Indicator che misura-
no, da un lato (input), gli indica-
tori di spesa (pubblica e privata)
inwelfare che raffigurano quan-
te risorse sono allocate in un
determinato territorio (ad esem-
pio I'ammontare allocato trami-
te Fondo Sanitario Nazionale
rapportato sul totale della popo-
lazione regionale o |'assegno
pensionistico medio mensile de-
aliover 65) e, dall'altro (output),
indicatoristrutturali che rappre-
sentano il contesto socio-eco-

STEFANO GENOVESE (UNIPOL)
«L'indice rappresenta
il grado di protezione
che una collettivita
assegna

ai suoi componenti»

Emilia Romagna Terzo posto nel Welfare Italia Index 2021
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Stefano Genovese (Gruppo Unipol), Coordinatore del progetto Welfare Italia

nomicoin cuisiinserisce la spe-
sa in welfare (ad esempio il tas-
so di disoccupazione o la quota
difamiglie in poverta).

Il 3° posto dell’Emilia-Romagna
nella classifica generale del Wel-
fare Italia Index & dettato da de-

gli ottimi risultati sia per quanto
riguarda i dati degli indicatori di
spesa (la regione si classifica al
4° posto con un punteggio di
74,2 su 100), che per quanto ri-
guarda i dati degli indicatori
strutturali (la regione si classifi-
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Luogo di riflessione
economico-sociale

Il think tank “Welfare,
Italia”, promosso dal
Gruppo Unipol con la
collaborazione di The
European House -
Ambrosetti, si propone
da oltre un decennio
come luogo di analisi,
studio e riflessione sui
temidel welfare, aperto
al confronto tra i
principali stakeholder del
settore sia del settore
pubblico che privato:
decisori, esponenti
governativi nazionali e
locali, parti sociali, casse
e fondi previdenza e
assistenza,
rappresentanti di imprese
e dei lavoratori,
universita e terzo settore.

ca al 3° posto con un punteggio
pari a 77,9 su 100). In particola-
re, negli indicatori di spesa, la
regione registra una spesa sani-
taria privata pro capite pari a
665,8 euro perindividuo contro
una media nazionale di 479,8 eu-
ro, raggiungendo il 2° posto in
classifica. Per quanto riguarda
invece la spesa previdenziale
media su popolazione over-65,
I'Emilia-Romagna occupa il ter-
zo posto (1.354,2 euro), compli-
ce |'elevata quota di pensionati
ogni 100 abitanti (27,8 per cen-
to).

«ll progetto “Welfare, Italia” -
spiega Stefano Genovese, Coor-
dinatore del progetto Welfare
Italia e Responsabile Relazioni
Istituzionali del Gruppo Unipol -
conferma la sua iniziale ambizio-
ne, supportata dal Gruppo Uni-
pol fin dal 2010, di offrire una vi-
sione ampia ed integrata di tut-
te le componenti del welfare,
dallasanita alla previdenza, pas-
sando per le politiche sociali e
quelle dell'istruzione, che defini-
scono il grado di protezione
che una collettivita assegna ai
suoi componentin.

Non € possibile, infatti, «non
considerare le infinite interrela-
zioni esistenti tra la salute indivi-
duale, il grado di istruzione, il so-
stegho economico nella vec-
chiaia, i percorsi di lavoro, |a for-
mazione permanente - conti-
nua Genovese -:la vulnerabilita
di una persona, e quindi il biso-
ano delle tutele del welfare, so-
noil frutto di tutte queste circo-
stanze. Le policy devono tener-
ne conto senza limitarsi a stec-
cati di settores.
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Le uniche a superare
I’Emilia-Romagna
sono le province
autonome

di Trento e Bolzano



